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Mozgaskorlatozottak Mélykiti Egyesiilete
Adatvédelmi és adatkezelési szabalyzat

Az Alapszabaly ....... bekezdése alapjan kapott felhatalmazas alapjan a Mozgaskorlatozottak Mélykuti
Egyesiilete Elnoksége elkészitette a jelen adatvédelmi és adatkezelési szabalyzatot (a tovabbiakban:
~Szabalyzat”), melynek célja, hogy rogzitse az Mozgaskorlatozottak Mélykuti Egyesiilete altal
alkalmazott adatvédelmi- és kezelési szabalyokat. amelyeket magara nézve kotelezének ismer el, és
amely szerint az adatkezelési tevékenységét végzi.

1.§ Alapfogalmak

a) adatfeldolgozas: az adatkezelési miveletekhez kapcsolodé technikai feladatok elvégzése,
fliggetleniil a miiveletek végrehajtaséhoz alkalmazott modszertd! és eszkoztdl, valamint az alkalmazas
helyetdl, feltéve hogy a technikai feladatot az adatokon végzik;
b) adatkezelés: az alkalmazott eljarastol fiiggetleniil a személyes adatokon végzett barmely miivelet
vagy miveletek Osszessége, igy példaul gyijtése, felvétele, rogzitése, rendszerezése, tarolasa,
megvaltoztatasa, felhaszndlasa, lekérdezése, tovabbitasa, nyilvanossagra hozatala, Osszehangolasa vagy
Osszekapesolasa, zarolasa, torlése és megsemmisitése, valamint az adatok tovabbi felhasznalasanak
megakadalyozasa. fénykép-, hang- vagy képfelvétel készitése, valamint a személy azonositasara
alkalmas fizikai jellemzOk (pl. ujj- vagy tenyérnyomat, DNS-minta, iriszkép) rogzitése;
¢) adatkezeld: az a természetes vagy jogi személy, illetve jogi személyiséggel nem rendelkezd
szervezet, aki, vagy amely onalloan vagy masokkal egyiitt az adatok kezelésének céljat meghatarozza,
az adatkezelésre (beleértve a felhasznalt eszkozt) vonatkozé dontéseket meghozza és végrehajtja, vagy
az altala megbizott adatfeldolgozoval végrehaijtatja;
d) adatmegsemmisités: az adatokat tartalmazé adathordozo teljes fizikai megsemmisitése;
¢) adattovabbitas: az adat meghatarozott harmadik személy szamara torténd hozzaférhetévé tétele;
f) adattorlés: az adatok felismerhetetlenné tétele oly modon, hogy a helyreallitasuk tobbé nem
lehetséges:
g) .adatvédelmi incidens™: a biztonsag olyan sériilése, amely a tovéabbitott, tarolt vagy mas modon
kezelt személyes adatok véletlen vagy jogellenes megsemmisitését, elvesztését, megvaltoztatasat,
Jogosulatlan kozlését vagy az azokhoz valé jogosulatlan hozzaférést eredményezi;
h) érintett: barmely meghatarozott, személyes adat alapjan azonositott vagy — kozvetleniil vagy
kozvetve - azonosithatd természetes személy:
i) hozzajarulas: az érintett akaratanak onkéntes és hatarozott kinyilvanitasa, amely megfelel®
tajékoztatason alapul, és amellyel félreérthetetlen beleegyezését adja a ra vonatkozoé személyes adatok
- teljes korli vagy egyes miveletekre kiterjedd - kezeléséhez:
J) harmadik személy: olyan természetes vagy jogi személy, illetve jogi személyiséggel nem rendelkezd
szervezet, aki vagy amely nem azonos az érintettel, az adatkezelével vagy az adatfeldolgozovals,
k) kozérdekli adat: az allami vagy helyi 6nkormanyzati feladatot, valamint jogszabalyban
meghatarozott egyéb kozfeladatot ellatd szerv vagy személy kezelésében 1évé és tevékenységére
vonatkozo vagy kozfeladatanak ellatasaval 6sszefiiggésben keletkezett, a személyes adat fogalma ala
nem esO, barmilyen médon vagy formaban rogzitett informacio vagy ismeret, fliggetleniil kezelésének
modjatol, 6nallo vagy gyijteményes jellegétdl, igy kiilondsen a hataskorre, illetékességre, szervezeti
felépitésre. szakmai tevékenységre, annak eredményességére is kiterjedd értékelésére, a birtokolt
adatfajtakra és a mikodést szabalyozd jogszabalyokra, valamint a gazdalkodasra, a megkotott
szerzddésekre vonatkozo adat;
I) kiilonleges adat:
la) a faji eredetre. a nemzeti és etnikai kisebbséghez tartozasra, a politikai véleményre vagy
partallasra, a vallisos vagy mas vilagnézeti meggydzodésre, az erdekképviseleti szervezeti
tagsagra, a szexualis életre vonatkozo személyes adat,



Ib) az egészségi allapotra, a kéros szenvedélyre vonatkozé személyes adat, valamint a biiniigyi
személyes adat;
m) nyilvanossagra hozatal: az adatot barki szamara t6rténd hozzaférhetdvé tétele;
n) személyes adat: az érintettel kapcsolatba hozhato adat - kiildndsen az érintett neve, azonosito jele,
valamint egy vagy t6bb fizikai. fiziologiai, mentalis, gazdasagi, kulturalis vagy szocidlis azonossagara
Jellemzd ismeret -, valamint az adatbdl levonhato, az érintettre vonatkozo kovetkeztetés.

2.§ Az adatkezeld, kozos adatkezelok

(1) Az Mozgaskorlatozottak Mélykuti Egyesiilete, mint Adatkezel6 elérhetéségei:

a) székhelye: H-6449 Mélykut, Petofi tér 17.

b) Telefon: +36 77 460 010

c) E-mail: mkmelykut@gmail.com

d) honlap: www.mmemelykut.hu

) A személyes adatokhoz kizarolag az Mozgaskorlatozottak Mélykuti Egyesiilete adott feladat
vegrehajtasara  kijelolt munkatarsai  férhetnek hozza. Az adatkezeld személyek az adatokat
megismerhetik, kezelhetik, rendszerezhetik, kdvetkeztetéseket vonhatnak le bel6liik.

3.§ Az adatkezelés jogalapja

(1) A Mozgaskorlatozottak Mélykuti Egyesiilete altal végzett adatkezelési tevékenység az egyes
Jogszabalyi kotelezettség teljesitésén. az adatkezeld, valamint tag Mozgaskorlatozottak Mélykati
Egyesiilete érdekvédelmi, érdekképviseleti tevékenységének érvényesitésén, illetve az érintett dnkéntes
hozzajarulasan alapul. mely dsszhangban all az Europai Parlament és a Tanacs 2016/679. rendeletével
(a tovabbiakban: GDPR). valamint az informacios dnrendelkezési jogrol és az informacioszabadsagrol
sz010 2011. évi CXII. torvénnyel (a tovabbiakban: ,Infotdrvény™).

(2)

4.§ A hozzajarulas feltételei
(1 Ha az adatkezelés hozzajarulason alapul, az adatkezelének képesnek kell lennie annak
igazolasara, hogy az érintett személyes adatainak kezeléséhez hozzajarult.
(2) Az érintett hozzajarulasat onkéntesen és irasbeli nyilatkozat keretében adja meg, melyet
erthetden €s konnyen hozzaférhetd formaban, vilagos és egyszer(i nyelvezettel kell elkésziteni.
(3) Amennyiben a hozzajarulas tobb mas tigyre is vonatkozik, az egyes hozzajarulasokat
egyértelmlien meg kell kiilonboztetni egymastol.
(4) Tajékoztatni kell az érintettet, hogy hozzajarulasat barmikor visszavonja. A hozzajarulas

visszavonasa nem érinti a hozzajarulason alapulo. a visszavonas elétti adatkezelés jogszeriiségét. A
hozzajarulas megadasa elott az érintettet errdl tajékoztatni kell. A hozzajarulas visszavonasat
ugyanolyan egyszerii médon kell lehetévé tenni, mint annak megadasat.

5.§ Az adatkezelo altal kezelt személyes adatok kore, az adatkezelések céljai, és az
adatkezelések idotartama

() A Mozgaskorlatozottak Mélykuti Egyesiilete tevékenységeivel dsszefliggésben a személyes
adatok kore a kiillonbozo célokhoz kapesolodoan eltérd lehet. A felsorolt személyes adatok kezelése
minden esetben a hozzajuk rendelt célok megvalosulaséhoz elengedhetetleniil sziikséges mértékben és
ideig, kizarolag az érintett hozzajarulasa alapjan torténik az Infotdrvény 4. § (2) bekezdésével
Osszhangban.

2) Az adatkezelés céljat az adatkezelés jogalapjara torténd hivatkozassal kell meghatarozni, mely
lehet unids jog, vagy nemzeti jog.



(3) A Mozgaskorlatozottak Mélykuti Egyesiilete a kezelt személyes adatokat a kovetkezd célok
érdekében és ideig kezeli:

1. Tagnyilvantartas

a) Az adatkezelés jogalapja Magyarorszag Alaptorvényének VIII. cikke, valamint a Polgari
Torvénykonyvrol szolo 2014, évi IV, torvény (Ptk.) 3:63. § (1) bekezdése, mely szerint az
Mozgaskorlatozottak Mélykuti Egyesiileteet  nyilvantartott tagsaggal rendelkezd jogi személy.
b) Az adatkezelés nem nevesitett formaban torténd, dsszesitett statisztikai célokat, valamint a MEOSZ
¢s a tagszervezetei kozotti belso pénziigyi- palyazati elszamolasi célokat szolgal.
¢) Az Mozgaskorlatozottak Mélykuti Egyesiilete tagsagi jogviszonyanak megszlinéséig a jelszéval
védett. a MEOSZ egységes elektronikus tagnyilvantarté rendszerben (EETR) tartja nyilvéan a tagjait.
d) Az EETR egy olyan részben automatizalt, elektronikusan miikodd, informatikai nyilvantartasi
rendszer, amelynek tartalmat a MEOSZ Szovetség tagszervezeteiben tagsagi jogviszonyt létesito,
tagsagi jogviszonyban allo természetes személy tagjainak meghatarozott adatai adjak.
e) A MEOSZ tagszervezetei részére tagnyilvantartasa vezetése érdekében hozzaférést enged az EETR-
hez.
f) Az EETR-be a Mozgaskorlatozottak Mélykuti Egyesiilete feltolti, illetve kezeli a tagja altal kitoltott
egységes MEOSZ tagnyilvantartd kartont (belépési kérelem), mely az alabbi személyes adatokat
tartalmazza:
I, név,
sziiletési név,
nem,
sziiletési hely.
sziiletési ideje,
lakcime,
levelezési cim,
telefonszam,
. mobilszam,
10. email cim,
valamint alairja a belépési nyilatkozat, mellyel hozzajarul adatai kezelésével.
2) A fenti adatokon tal — statisztikai jelleggel — az alabbi adatokat kezeljiik:
egészségi allapot,
gazdasagi helyzet,
csaladi allapot,
fogyatékossag jellege
egyeéb egészségi allapot,
segédeszkoz-hasznélat,
gépkocsi-hasznalat,
lakhatasi koriilmények,
. foglalkozas,
0. iskolai végzettség,
1. tagsagi jogviszonnyal kapcsolatos adatok
h) Az adatok forrasa a természetes személy érintett onkéntes adatszolgaltatasa, amelyet az
adatfeldolgozo tagszervezet erre felhatalmazott tagja vagy munkavallaldja a tag-nyilvantartoban
elektronikusan rogzit. Az adatok kezeléséhez torténd eldzetes hozzajarulasi nyilatkozat, és tajékoztatas
elektronikus forméaban elérheté a EETR-n beliil, és a rendszerbe torténd belépés technikai feltételeként
funkcional. A természetes személy tag a tagsagi jogviszony létesitésekor papiralapa nyilatkozatban jarul
hozza adatainak kezeléséhez, amely nyilatkozatot a tagszervezet megorizni koteles.
D] Az Mozgaskorlatozottak Mélykati Egyesiilete a tagjainak személyes adatait az tagsaguk
fennallasaig kezeli, annak megsziinését kovetden torli azokat.
j) Adatkezelésre jogosultak:
- f. pontban felsorolt adatok: az Mozgaskorlatozottak Mélykuti Egyesiilete erre felhatalmazott,
kizarolagos sajat felhasznalo névvel- és jelszoval rendelkezo kijeldlt tagja, munkavallaloja,
- g. pontban felsorolt adatok: Az Mozgaskorlatozottak Mélykuti Egyesiilete kijeldlt munkatarsa, a
MEOSZ fotitkara és iroda vezetdje.
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k) Az f. pont szerinti adatok kezelésére jogosultak adatkezelési jogkdre az alabbiakra terjed ki:
I. adatok gyljtése, rogzitése, modositasa, megtekintése, egyes természetes személyek
adatainak lekérdezése, adatok zarolasa,
2. adatosszességek lekérdezése, statisztikai szamitasok elvégzése, adatdsszességek csoportos
szurése,
3. valamint jelen Adatkezelési Szabalyzat alapjan valamennyi adatkezelési résztevékenységre
1) A g. pont szerinti adatok kezelésére jogosultak adatkezelési jogkore az alabbiakra terjed ki:
l. Osszesitett  adatosszességek lekérdezése, statisztikai  szamitasok — elvégzése,
adattsszesseégek csoportos sziirése,
m) Az adatokat az Mozgaskorlatozottak Mélykuati Egyesiilete — eltér6 jogszabalyi rendelkezés,
vagy a sajat belso szabalyzataik eltérd rendelkezése hianyaban — a megfeleld személyi, tagsagi allapot
feltiintetése mellett (Id: kilépett, elkoltdzott, elhunyt) idokorlat nélkiil megdrizhetik.
n) A Mozgaskorlatozottak Mélykuti Egyesiilete, mint adatkezeld szamara tilos a természetes
személyekhez tartozo, veliikk kozvetleniil kapcsolatba hozhaté adatok tovabbitasa. Az
Mozgaskorlatozottak Mélykuati Egyesiilete kizardlag osszesitett adatsszességeket tovabbithat,
kizarolag az adatkezelés meghatarozott céljanak megvalositasa érdekében.
0) Az adatok masolasa tilos, ide nem értve a kozérdekbdl nyilvanos adatok kozzétételét (pl:
kozhasznusagi beszamold). Kizarolag a tévesen rogzitett adatok torolhetok, egyéb okbol adat a
rendszerbol nem torélhetd, nem zarolhato, nem semmisithetd meg.

2. Munkaiigy

2dk A Mozgaskorlatozottak Mélykuti Egyesiilete és munkavallaléi kozott létrejott
munkaszerzodéshez, és munkaviszonyhoz kapcsolodé adatok kezelés
a) A munkavallaloktdl kizarolag olyan adatok kérhetok és tarthatok nyilvan, valamint olyan
munkakori orvosi alkalmassagi vizsgalatok végezhetdk, amelyek munkaviszony létesitéséhez,
fenntartasahoz és megsziintetéséhez, illetve a szocialis-joléti juttatasok biztositasahoz sziikségesek €s a
b) Az Mozgaskorlatozottak Mélykuti Egyesiilete a szerzodés teljesitése jogcimén munkaviszony
Iétesitése, teljesitése vagy megsziinése céljabol (a Munka Torvénykonyve, valamint a munkavédelemrdl
sz016 1993, évi XCIII. torvény) kezeli a munkavallalo alabbi adatait:
l. név,
. sziiletési név,
. sziiletési ideje,
. anyja neve,
. lakcime,
. allampolgarsaga,
. adoazonosito jele,
. TAJ szama,
.nyugdijas torzsszam (nyugdijas munkavallalo esetén),
10. telefonszam,
11. e-mail cim,
12. személyi igazolvany szama,
13. lakcimet igazolo hatosagi igazolvany szama,
4. bankszamlaszama.,
15. online azonositd (ha van)
16. munkaba Iépésének kezdo és befejezd idopontja.
17. munkakér,
18. iskolai végzettségét, szakképzettségét igazold okmany masolata,
19. fénykep,
20. 6néletrajz,
21. munkabérének Osszege, a bérfizetéssel, egyéb juttatasaival kapcsolatos adatok,
22. a munkavallaldé munkabérébdl jogerds hatarozat vagy jogszabaly, illetve irasbeli
hozzajarulasa alapjan levonando tartozast, illetve ennek jogosultsagat,
23. a munkavallaldo munkajanak értékelése.
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24. a munkaviszony megsztinésének modja, indokai,

25. munkakortdl fuggden erkolesi bizonyitvanya

26. a munkakori alkalmassagi vizsgalatok dsszegzeése,

27. magannyugdij pénztari és dnkéntes kolcsonds biztosito pénztari tagsag esetén a pénztar

megnevezése, azonositd szama ¢€s a munkavallalo tagsagi szama,

28. kiilfoldi munkavallalo esetén utlevélszam; munkavallalasi jogosultsagot igazold

dokumentumanak megnevezését és szama,

29 munkavallalot ért balesetek jegyzokonyveiben rogzitett adatokat;

30. a joléti szolgaltatas, kereskedelmi szallashely igénybe vételéhez sziikséges adatokat;
c) Betegségre és szakszervezeti tagsagara vonatkozo adatokat az Mozgaskorlatozottak Mélykuti
Egyesiilete csak a Munka Torvénykdnyvben meghatarozott jog, vagy kotelezettség teljesitése céljabol
kezel.
d) A személyes adatok cimzettjei: a munkaltato vezetdje, munkaltatoi jogkor gyakorloja, az
Mozgaskorlatozottak  Mélykati  Egyesiilete munkaiigyi feladatokat ellatdé munkavallal6i és
adatfeldolgozoi.

e) A személyes adatok tarolasanak idétartama az adatkezelésre iranyado jogszabalyokban elirt
idotartamban torténik.
f) A munkavallaloval szemben csak olyan alkalmassagi vizsgalat alkalmazhato, amelyet

munkaviszonyra vonatkozé szabaly ir el6, vagy amely munkaviszonyra vonatkozo szabalyban
meghatarozott jog gyakorlasa, kotelezettség teljesitése érdekében sziikséges. A vizsgalat el6tt
részletesen tajékoztatni kell a munkavallalokat tobbek kozott arrdl, hogy az alkalmassagi vizsgalat
milyen készség, képesség felmérésére irdnyul, a vizsgalat milyen eszkdzzel, modszerrel torténik.
Amennyiben jogszabaly irja el6 a vizsgalat elvégzését, akkor tajékoztatni kell a munkavallalokat a
jogszabaly cimérdl és a pontos jogszabalyhelyrdl is.

2.2. Allasra jelentkezé személyek adatainak kezelése

a) A kezelhet6 személyes adatok kore:
a természetes szemely neve,
sziiletési ideje, helye,
anyja neve.
lakeim,
képesitési adatok,
fénykeép,
onéletrajz.
motivacios levél.
telefonszam,

. e-mail cim,

. a jelentkezOrol készitett munkaltatoi feljegyzés

— =0 NV E WL

—_—0

b) A személyes adatok kezelésének célja: munkaszerzodés kotés. (Mt.42.§)

c) A személyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kategoriai: a munkaltatoi jogok gyakorlasara
jogosult vezetd, munkaiigyi feladatokat ellatd munkavallalok.

d) A személyes adatok tarolasanak id6tartama: a jelentkezés, palyazat elbiralasaig.

e) A ki nem valasztott jelentkezok személyes adatait toroIni kell. Térolni kell annak adatait is, aki

jelentkezését, palyazatat visszavonta.

2.3. A munkaviszonyhoz kapcsolodo papir alapu anyagok (iratok, szerzodések, okmanyok masolati
stb.) az Mozgaskorlatozottak Mélykuti Egyesiilete munkaiigyi irodajaban, elkiilonitetten, zéarhato
szekrényben keriil elhelyezésre, melyhez csak az arra jogosult személyek jogosultak hozzaférni.

2.4. A munkaviszonyhoz kapcsolodé digitalis anyagok jelszoval védett, kiilon munkahelyi asztali
szamitogépen vannak tarolva, melyet csak az arra jogosult személy jogosult elérni.



3. A megvaltozott munkaképességit munkavallalok nyilvantartasa

a) Az Mozgaskorlatozottak Mélykati Egyesiilete a megvaltozott munkaképességli személyek
ellatasairol és egyes torvények modositasarol szolo 2011. évi CXCIL torvény (Mmktv.) altal a
megvaltozott munkaképességli személyekkel kapcsolatosan a rehabilitacios hatosag altal vezetett
nyilvantartasokhoz a torvény altal eldirt adatokat szolgaltatja a rehabilitacios szolgaltatasok biztositasa
céljabol. [Mmktv.21/A.§, 21/B.§]

b) Az Mozgéaskorlatozottak Mélykuti Egyesiilete, mint megvaltozott munkaképességii munkavallalot
foglalkoztato munkaadé a rehabilitacios hozzajarulas megallapitasa céljabol nyilvantartast vezet.
[Mmktv.23.§ (7) bek.].

¢) A b) pont szerinti nyilvantartas tartalmazza a megvaltozott munkaképességii munkavallalo
természetes szemelyazonosito adatait,

a tarsadalombiztositasi azonositd jelét,

a munkaképesség valtozasanak, egészségi allapotanak, egészségkarosodasanak mérteket,

a fogyatékossag tényét, tovabba
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ezek igazolasara szolgald okirat masolatat.
d) A b) pont szerinti nyilvantartast a munkaltato a foglalkoztatas megsziinését kdvetd ot évig koteles
megoriz

4. Az Mozgaskorlatozottak Mélykuti Egyesiilete TaAmogat6 Szolgalata

a) A szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol szolo 1993. évi lIl. torvény 20. (Szoctv.) § (1)
bekezdése alapjan a Szolgalat a tamogatd szolgaltatasra vonatkozo igényt érkezésének napjan
nyilvantartasba veszi. A nyilvantartds vezetésének célja az e torvényben meghatarozott jogok
érvényesiilésének elosegitése.

b) A nyilvantartas — a Szoctv. 20.§ (2) bekezdése alapjan - az alabbi adatokat tartalmazza:

1. akérelmezd természetes személyazonosito adatai

2. Tarsadalombiztositasi Azonosito Jele,

3. akérelmezo telefonszama,

4. lakoé- és tartdézkodasi helye, értesitési cime,

5. a kérelmezd allampolgarsaga. bevandorolt. letelepedett vagy menekiilt, hontalan jogallasa, a
szabad mozgas és tartozkodas jogara vonatkozo adat,

6. akérelmezo cselekvoképességére vonatkozo adat,

7. a kérelmezd torvényes képviseldjének, a kérelmezd megnevezett hozzatartozojanak, tovabba
tartds bentlakasos intézményi ellatas esetében a kérelmezd nagykori gyermekének neve,
sziiletési neve, telefonszama, lako- és tartozkodasi helye vagy értesitési cime,

8. akérelem el6terjesztésének vagy a beutalo hatarozat megkiildésének iddpontja,

9. soron kiviili ellatasra vonatkozd igény ¢€s

10. az elégondozas lefolytatasanak idopontja, ha annak elvégzése kotelez0.

¢) A szolgaltatis megkezdésekor a nyilvantartasban rogzitett adatokat kiegészitésre keriilnek - a Szoctv.
20.§ (4) bekezdése alapjan - az alabbi adatokkal:

az ellatas megkezdésének és megsziintetésének datuma,

az ellatas megsziintetésének maodja, oka,

a jogosultsagi feltételekre és az azokban bekdvetkezett véltozasokra vonatkozd adatok,
kiillonosen a szocialis raszorultsadg fennallasa, a raszorultsagot megalapozo koriilményekre
vonatkoz¢ adatok.

d) A Szolgalat a Szoctv. 20.§ (2a) bekezdése alapjan a nyilvantartasban 1évé kérelmezok
Tarsadalombiztositasi Azonositd Jelét szocialis szolgaltatoként minden honap 6todik napjaig megkiildi
a kincstarnak.

e) A nyilvantartas — a szocialis. gyermekjoléti és gyermekvédelmi igénybevevdi nyilvantartasrol €s az
orszagos jelentési rendszerrdl szolo 415/2015. (X1 23.) Korm. rendelet alapjan - a Magyar
Allamkincstar kdzponti szerve altal vezetett egységes adatbazisban torténik.

f) A nyilvantartasbol torolni kell az adatokat, ha az ellatasra vonatkozo igény a teljesitését megeldzoen
megszinik.

LD —



5. Sorstarsi Tanacsadas (SOTA)

a) Az adatkezelés jogalapja az érintett hozzajarulasa a szolgaltatas igénybevétele céljabol.

b) Az Mozgaskorlatozottak Mélykuti Egyesiilete a Sorstarsi Tanacsado Szolgalat (SOTA) éltal nyujtott
szolgaltatasok igénybevétele soran az érintett személyek altal a szolgalat szamara Onkéntesen
rendelkezésre bocsatott személyes és kiilonleges adatokat a szolgalat munkatarsai a szolgaltatas
igénybevételéhez sziitkséges mértékben ismerhetik meg ¢s kezelhetik.

¢) A Mozgaskorlatozottak Mélykuti Egyesiilete az érintett altal atadott adatokat a szolgaltatas igénybe
vételét kdvetd 10 év elteltével térol a nyilvantartasabol.

6. Jogsegély szolgalat

a) Az adatkezelés jogalapja az érintett hozzajarulasa a szolgaltatas igénybevétele céljabol.

b) Az Mozgaskorlatozottak Mélykuti Egyesiilete jogsegély szolgalatanak munkatarsai éltal nyujtott
tanacsadas soran megismert személyes és kiilonleges adatokat kizarélag a tanacsadas id6tartamara
kezelik, azt kovetden az adatokat torlik, illetve megsemmisitik.

7. EFOP-1.3.5-16-2016-00017 azonosité szamu projekt, valamint EFOP-1.3.7-17-2017-00340
azonosito szamu projekt

a) A projekthez kapcsolodo feladatokat, €s adatgyijtést az Emberi Erdforrasok Minisztériumaval kotott
tamogatasi szerzddés allapitja meg, mely Magyarorszag Kormanya altal az EU Eurépai Szocialis Alap
felhasznalasaval meghatarozott Emberi Erdforras Fejlesztési Operativ Programon (EFOP) alapul.
b) Az adatkezelésre a projekt szerzddéses teljesitése miatt van sziikség.
¢) Az adatkezelés jogalapja az érintett hozzajarulasa [GDPR6. cikk (1) bek. a) pont]
d) A kezelt adatok a kdvetkezok:

I. név

2. lakcim
3. sziiletési hely
4. sziiletési ido
5. anyjaneve
6. email cim
7. telefonszam
e) A kapott adatokat a projekt kett, illetve harom éves ideje alatt, valamint azt kovetden harom évben
kezeli az Mozgaskorlatozottak Mélykuti Egyesiilete a projekten beliil, azt kovetden a személyes adatok
torlésre kertilnek.
f) Az Mozgaskorlatozottak Mélykuti Egyesiilete a projekt keretében nyilvantartott minden adatot 4tadja
a projekt végrehajtasat ellenérz6 hatosagnak.

8. Egyéb

a) A Mozgaskorlatozottak Mélykuti Egyesiilete a fentieken tili adatgylijtés esetén rendszeresen
tajékoztatja az érintetteket jogairdl, és minden esetben meghatarozza az adatfelvétel céljat, annak
kezelésére, és tarolasara vonatkozo szabalyokat. Az ilyen adatgyiijtések csak az érintett Snkéntes
hozzajarulasan alapul.

b) Minden olyan esetben, ha az Mozgaskorlatozottak Mélykuti Egyesiilete az eredeti adatfelvétel
céljatdl eltérd célra kivanja felhasznalni az érintett személyes adatait, errdl az érintettet el6zetesen



tajékoztatja, és ehhez elézetes, kifejezett hozzajarulasat megszerzi, tovabba lehetdséget biztosit
szamara, hogy az ilyen, eredeti céltol eltérd felhasznalast megtiltsa.
6.§ A személyes adatok kezelésére vonatkozé elvek

Az adatkezel¢ felel6s az alabbi pontokban meghatarozottaknak vald megfelelésért, tovabba annak
igazolasaért (elszamoltathatosag).

a) jogszeriiség, tisztességes eljaras és atlathatosag: A személyes adatok kezelését jogszeriien és
tisztességesen, valamint az érintett szamara atlathaté modon kell végezni.

b) célhoz kotottség: A személyes adatok gytijtése csak meghatarozott, egyértelmi és jogszerl
célbol torténjen, és azokat ne kezeljék ezekkel a célokkal dssze nem egyeztetheté modon.

C) adattakarékossag: A személyes adatok az adatkezelés celjai szempontjabdl megfeleléek és
relevansak kell, hogy legyenek, és a sziikségesre kell korlatozodniuk.

d) pontossag: A személyes adatok pontosnak és szilkség esetén naprakésznek kell lenniiik;

minden ésszerii intézkedést meg kell tenni annak érdekében. hogy az adatkezelés céljai szempontjabol
pontatlan személyes adatokat haladéktalanul toroljék vagy helyesbitsék.

e) korlatozott tarolhatésag: A személyes adatok tarolasanak olyan formaban kell torténnie,
amely az érintettek azonositasat csak a személyes adatok kezelése céljainak eléréséhez sziikséges ideig
teszi lehetové.

f) integritas és bizalmas jelleg: A személyes adatok kezelését oly médon kell végezni, hogy
megfeleld technikai vagy szervezési intézkedések alkalmazasaval biztositva legyen a személyes adatok
megfeleld biztonsaga, az adatok jogosulatlan vagy jogellenes kezelésével, véletlen elvesztésével,
megsemmisitésével vagy karosodasaval szembeni védelmet is ideértve;

7.8 A személyes adatok kiilonleges kategoriainak kezelése

(1) A faji vagy etnikai szarmazasra, politikai véleményre. vallasi vagy vilagnézeti meggyézddésre
vagy szakszervezeti tagsagra utald személyes adatok. valamint a természetes személyek egyedi
azonositasat célzo genetikai és biometrikus adatok, az egészségligyi adatok és a természetes személyek
szexualis ¢letére vagy szexualis iranyultsagara vonatkozo szemelyes adatok kezelése tilos, kivéve:

a) az érintett Kifejezett hozzajarulasat adta az emlitett személyes adatok egy vagy tobb konkrét célbol
tortend kezeléséhez, kivéve, ha az unios vagy tagallami jog tigy rendelkezik, hogy a tilalom nem oldhaté
fel az érintett hozzajarulasaval:

b) az adatkezelés az adatkezelének vagy az €rintettnek a foglalkoztatast, valamint a szocialis biztonsagot
¢s szocialis védelmet szabalyozo jogi eldirasokbol fakado kotelezettségei teljesitése és konkrét jogai
gyakorlasa érdekében sziikséges, ha az érintett alapvetd jogait és érdekeit védd megfelelé garanciakrél
is rendelkezo unios vagy tagallami jog, illetve a tagallami jog szerinti kollektiv szerzédés ezt lehetdvé
teszi;

¢) az adatkezelés az érintett vagy mas természetes szemely létfontossagu érdekeinek védelméhez
sziikséges, ha az érintett fizikai vagy jogi cselekvokeptelensége folytan nem képes a hozzajarulasat
megadni;

d) az adatkezelés valamely politikai, vilagnézeti, vallasi vagy szakszervezeti célu alapitvany,
Mozgaskorlatozottak Mélykuti Egyesiilete. vagy barmely mas nonprofit szervezet megfelel garanciak
mellett végzett jogszerii tevékenysége keretében torténik. azzal a feltétellel, hogy az adatkezelés
kizarolag az ilyen szerv jelenlegi vagy volt tagjaira, vagy olyan személyekre vonatkozik, akik a
szervezettel rendszeres kapcsolatban allnak a szervezet celjaihoz kapesolodoan, és hogy a személyes
adatokat az érintettek hozzdjaruldsa nélkiil nem teszik hozzaférhetdvé a szervezeten kiviili személyek
szamara;

¢) az adatkezelés olyan személyes adatokra vonatkozik. amelyeket az érintett kifejezetten
nyilvanossagra hozott;

f) az adatkezelés jogi igények eloterjesztéséhez, érvényesitéséhez, illetve védelméhez sziikséges, vagy
amikor a birésagok igazsagszolgaltatési feladatkoriikben jarnak el;



g) az adatkezelés jelentés kozérdek miatt sziikséges, unios jog vagy tagallami jog alapjan, amely aranyos
az elérni kivant céllal, tiszteletben tartja a személyes adatok védelmeéhez valo jog lényeges tartalmat, és
az érintett alapvetd jogainak és érdekeinek biztositasara megfelelé és konkrét intézkedéseket ir eld;

h) az adatkezelés megelézd egészségiigyi vagy munkahelyi egészségiigyi c€lokbol, a munkavallalo
munkavégzési képességének felmérése, orvosi diagnozis felallitasa, egeszségiigyi vagy szocidlis ellatas
vagy kezelés nyujtasa, illetve egeészségligyi vagy szocidlis rendszerek és szolgéltatasok iranyitasa
erdekében  sziikséges, unios vagy tagallami jog alapjan vagy egészségiigyi szakemberrel kotott
szerzodés értelmében, tovabba meghatarozott feltételekre és garanciakra figyelemmel;

1) az adatkezelés a népegészségiigy teriiletét érintd olyan kozérdekbd! sziikséges, mint a hatarokon at
terjedé salyos egeszségiigyi veszélyekkel szembeni vedelem vagy az egeszségligyi ellatas, a
gyogyszerek és az orvostechnikai eszkdzok magas szinvonalanak és biztonsdganak a biztositasa, és
olyan unids vagy tagallami jog alapjan torténik. amely megfelelé és konkrét intézkedésekrd| rendelkezik
az érintett jogait és szabadsagait védé garancidkra, és kiildnosen a szakmai titoktartésra vonatkozéan;
1) az adatkezelés kozérdekii archivalas céljabol, tudomanyos és torténelmi kutatasi célbol vagy
statisztikai célbol sziikséges olyan unios vagy tagallami Jog alapjan, amely aranyos az elérni kivant
cellal, tiszteletben tartja a személyes adatok védelméhez vald Jog lényeges tartalmat, és az érintett
alapveté jogainak és érdekeinek biztositasara megfeleld és konkrét intézkedéseket ir eld;

(2) A fent emlitett személyes adatokat abban az esetben lehet a h) pontban emlitett célokbol kezelni, ha
ezen adatok kezelése olyan szakember 4ltal vagy olyan szakember feleléssége mellett torténik, aki unios
vagy tagallami jogban, illetve az arra hataskorrel rendelkez6 tagallami szervek altal megallapitott
szabalyokban meghatarozott szakmai titoktartasi kotelezettség hatélya alatt 4ll, illetve olyan mas
személy dltal, aki szintén unids vagy tagallami jogban, illetve az arra hataskérrel rendelkez6 tagallami
szervek altal megéllapitott szabalyokban meghatarozott titoktartasi kotelezettség hatalya alatt all,

8.§ Adatbiztonsag és adattovabbitas

(1) Az Mozgaskorlatozottak Mélykuti Egyesiilete minden sziikséges intézkedést megtesz, igy
megteszi azokat a sziikséges fizikai és technikai intézkedéseket, és kialakitja azokat az eljarasi
szabalyokat, amelyek biztositjak, hogy a felvett, tarolt. illetve kezelt személyes adatokhoz harmadik
szemelyek jogosulatlanul ne férjenek hozza, illetéleg megakadalyozza azok megsemmisiilését,
Jogosulatlan felhasznalasat illetve megvaltoztatisat.

(2) Az Mozgaskorlatozottak Meélykati Egyesiilete, mint adatkezels koteles minden olyan
rendelkezésére allg és altala szabalyszeriien tarolt személyes adatot az illetékes hatésagoknak
tovabbitani, amelyek tovabbitasara jogszabaly kotelezi,

9.§ Az érintett jogai

(D Az adatkezeld koteles megfeleld intézkedéseket hozni annak érdekében, hogy az érintett részére
a szemelyes adatok kezelésére vonatkozod valamennyi informaciot atadjon, valamint minden egyes
tajekoztatast tomor, atlathato. érthetd és kénnyen hozzaférheté formaban, vildgosan és kozérthetéen
megfogalmazva nyujtson. Az informacidkat irasban vagy mas médon — ideértve az elektronikus utat is
— kell megadni.

(2) Az érintett kérésére szobeli tajékoztatas is adhato, feltéve, hogy mas médon igazoltak az érintett
szemeélyazonossagat.

(3) Az adatkezeld az érintett Jogai gyakorlasara iranyuld kérelmének a teljesitését nem tagadhatja
meg. Kivéve, ha bizonyitja, hogy az érintettet nem al| modjaban azonositani.

(4) Az adatkezel6 indokolatlan késedelem nélkiil, de mindenféleképpen a kérelem beérkezésétol
szamitott egy honapon beliil tajekoztatja az érintettet a kérelem nyoman hozott intézkedésekrél.

1. Hozzaférési joga

(1) Az érintett jogosult arra, hogy az adatkezel6tél visszajelzést kapjon arra vonatkozdan, hogy
személyes adatainak kezelése folyamatban van-e, és ha ilyen adatkezelés folyamatban van, jogosult arra,
hogy a személyes adatokhoz és a kévetkezs informaciokhoz hozzaférést kapjon: a) az adatkezelés céljai;
b) az érintett személyes adatok kategoriai;
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¢) azon cimzettek vagy cimzettek kategoriai, akikkel, illetve amelyekkel a személyes adatokat kézalték
vagy kozolni fogjak, ideértve kiilondsen a harmadik orszagbeli cimzetteket, illetve a nemzetkézi
szervezeteket;

d) adott esetben a személyes adatok tarolasanak tervezett idotartama, vagy ha ez nem lehetséges, ezen
idotartam meghatarozasanak szempontjai;

€) az érintett azon joga, hogy kérelmezheti az adatkezel6tdl a ra vonatkoz6 személyes adatok
helyesbitését, torlését vagy kezelésének korlatozasat, és tiltakozhat az ilyen személyes adatok kezelése
ellen:

f) a valamely feliigyeleti hatosaghoz cimzett panasz benyujtasanak joga;

¢) ha az adatokat nem az érintettd| gyujtottek. a forrasukra vonatkozé minden elérhetd informacio;

h) az automatizalt dontéshozatal ténye, ideértve a profilalkotéast is, valamint legalabb ezekben az
esetekben az alkalmazott logikara és arra vonatkozé érthetd informaciok, hogy az ilyen adatkezelés
milyen jelentéséggel bir, és az érintettre nézve milyen varhaté kdvetkezményekkel jar.

(2) Ha személyes adatoknak harmadik orszagba vagy nemzetkozi szervezet részére torténd
tovabbitasara keriil sor, az érintett Jogosult arra, hogy téjékoztatast kapjon a tovabbitasra vonatkozd
megfelelé garanciakrol.

(3) Az adatkezeld az adatkezelés targyat képez6 személyes adatok masolatat az crintett rendelkezésére
bocsatja. Az érintett altal kért tovabbi masolatokért az adatkezel$ az adminisztrativ koltségeken alapulo,
eszszerl mértékli dijat szamithat fel. Ha az érintett elektronikus Gton nyujtotta be a kérelmet, az
informaciokat széles kérben hasznalt elektronikus formatumban kell rendelkezésre bocsatani, kivéve,
ha az érintett masként kéri.

(4) A (3) bekezdésben emlitett, masolat igénylésére vonatkozd Jog nem érintheti hatranyosan masok
Jogait és szabadsagait.

25 Helyesbitéshez valo jog

Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az adatkezeld indokolatlan késedelem nélkiil helyesbitse a ra
vonatkoz¢ pontatlan személyes adatokat. Figyelembe véve az adatkezelés céljat, az érintett jogosult arra,
hogy kérje a hianyos személyes adatok — egyebek mellett kiegészité nyilatkozat utjan torténd —
kiegészitését.

3 Torléshez valo jog

Az érintett jogosult arra. hogy kérésére az adatkezeld indokolatlan késedelem nélkiil torélje a ra
vonatkozo személyes adatokat, az adatkezeld pedig koteles arra, hogy az érintettre vonatkozo személyes
adatokat indokolatlan késedelem nélkiil tordlje, ha az alabbi indokok valamelyike fennall:

a) a személyes adatokra mar nincs sziikség abbol a célbdl, amelybé| azokat gytjtotték vagy mas médon
kezelték:

b) az érintett visszavonja az adatkezelés alapjat képezo hozzajarulasat, és az adatkezelésnek nincs mas
Jogalapja;

¢) az érintett tiltakozik az adatkezelés ellen. és nincs elsGbbséget clvezd jogszerii ok az adatkezelésre,
d) a személyes adatokat jogellenesen kezelték:

) a személyes adatokat az adatkezelSre alkalmazando uniés vagy tagallami jogban eldirt jogi
kételezettség teljesitéséhez torsini kell;

f) a személyes adatok gyljtésére az informacios tarsadalommal Osszefliggd szolgaltatasok kinalasaval
kapcsolatosan keriilt sor.

4. Adatkezelés korlatozasahoz valo jog

(1) Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az adatkezel6 korlatozza az adatkezelést, ha az alabbiak
valamelyike teljesiil:

a) az érintett vitatja a szemelyes adatok pontossagat, ez esetben a korlatozas arra az idStartamra
vonatkozik, amely lehetdvé teszi. hogy az adatkezel ellenérizze a személyes adatok pontossagat;

b) az adatkezelés Jogellenes. és az érintett ellenzi az adatok torlését, és ehelyett kéri azok
felhasznalasanak korlatozasat:

¢) az adatkezelonek mar nincs sziiksége a személyes adatokra adatkezelés céljabol, de az érintett igényli
azokat jogi igények eléterjesztéséhez, ervényesitéséhez vagy védelméhez: vagy
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d) az érintett tiltakozott az adatkezelés ellen: ez esetben a korlatozas arra az id6tartamra vonatkozik,
amig megallapitasra nem keriil, hogy az adatkezeld jogos indokai elsébbséget élveznek-e az érintett
Jogos indokaival szemben.

(2) Ha az adatkezelés az (1) bekezdés alapjan korlatozas ala esik, az ilyen személyes adatokat a tarolas
kivételével csak az érintett hozzijarulasaval, vagy jogi igények elbterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy
vedelméhez, vagy mas természetes vagy jogi személy jogainak védelme érdekében, vagy az Unid,
illetve valamely tagallam fontos kézérdekébd| lehet kezelni.

(3) Az adatkezel az érintettet. akinek a kérésére az (1) bekezdés alapjan korlatoztak az adatkezelést, az
adatkezelés korlatozasanak feloldasarol elézetesen tajékoztatja.

5. Ertesitési kotelezettség a személyes adatok helyesbitéséhez vagy torléséhez, illetve az
adatkezelés korlatozasahoz

Az adatkezel6 minden olyan cimzettet tajékoztat valamennyi helyesbitésrél, torlésrl vagy adatkezelés-
korlatozasrol, akivel, illetve amellyel a személyes adatot kozolték. kivéve, ha ez lehetetlennek bizonyul,
vagy aranytalanul nagy erdfeszitést igényel. Az érintettet kérésére az adatkezeld tajékoztatja e
cimzettekrol.

6. Adathordozhatésaghoz valé jog

Az €érintett jogosult arra, hogy a rd vonatkozo. altala egy adatkezel6 rendelkezésére bocsatott személyes
adatokat tagolt, széles kirben hasznalt. géppel olvashatod formatumban megkapja, tovabba jogosult arra,
hogy ezeket az adatokat egy masik adatkezelének tovabbitsa anélkiil, hogy ezt akadalyozna az az
adatkezeld, amelynek a személyes adatokat a rendelkezésére bocsatotta, ha:

a) az adatkezelés a GDPR 6. cikk (1) bekezdésének a) pontja vagy a 9. cikk (2) bekezdésének a) pontja
szerinti hozzajarulason, vagy a 6. cikk (1) bekezdésének b) pontja szerinti szerzddésen alapul; és

b) az adatkezelés automatizalt modon torténik.

7. Tiltakozashoz valé jog

Az érintett jogosult arra, hogy a sajat helyzetével kapcsolatos okokbol barmikor tiltakozzon személyes
adatainak kezelése ellen.

8. Automatizalt dontéshozatal egyedi iigyekben, beleértve a profilalkotast
Az érintett jogosult arra, hogy ne terjedjen ki ra az olyan, kizarélag automatizalt adatkezelésen — ideértve

a profilalkotast is — alapulé dontés hatalya, amely ra nézve joghatassal Jjarna vagy 6t hasonléképpen
Jelentés mértékben érintenc.

10.§ Az adatkezelési tevékenységek nyilvantartasa
() Minden adatkezeld és — ha van ilyen — az adatkezelé képviseldje a feleldsségébe tartozodan
végzett adatkezelési tevekenységekrdl nyilvantartast vezet.
(2) E nyilvantartas a kovetkez6 informaciokat tartalmazza:

a) az adatkezeld neve és elérhetdsége, valamint — ha van ilyen — a kozos adatkezelonek, az adatkezeld
képviseldjének €s az adatvédelmi tisztviseldnek a neve €s elérhet6sége;

b) az adatkezelés céljai;

¢) az érintettek kategériainak, valamint a személyes adatok kategoriainak ismertetése:

d) olyan cimzettek kategoriai, akikkel a személyes adatokat kozlik vagy kézolni fogjak, ideértve a
harmadik orszagbeli cimzetteket vagy nemzetkozi szervezeteket:

e) adott esetben a személyes adatok harmadik orszagba vagy nemzetkozi szervezet részére térténd
tovabbitdséra vonatkozo informaciok, beleértve a harmadik orszdg vagy a nemzetkozi szervezet
azonositasat, valamint a tovabbitas esetében a megfeleld garancidk leirasa;

f) ha lehetséges, a kiilonbozo adatkategoériak torlésére eléiranyzott hataridék:

g) ha lehetséges a technikai és szervezési intézkedések altalanos leirasa.
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11.§ Az adatvédelmi incidens bejelentése a feliigyeleti hatésagnak

(H Az adatvédelmi incidenst az adatkezeld indokolatlan késedelem nélkiil, és ha lehetséges,
legkés6bb 72 6raval azutan. hogy az adatvédelmi incidens a tudomésara jutott, bejelenti az illetékes
feliigyeleti hatosagnak, kivéve, ha az adatvédelmi incidens valdszin(isithetden nem jar kockazattal a
természetes személyek jogaira és szabadsagaira nézve.

(2) Ha a bejelentés nem torténik meg 72 oran beliil. mellékelni kell hozza a késedelem igazolasara
szolgalo indokokat is.

12.§ Adatvédelmi tisztségviselo

Az Mozgaskorlatozottak Mélykuti Egyesiilete nem koteles adatvédelmi tisztségviseld kijelolésére,
mivel
a) nem mindsiil kozhatalmi szervnek vagy egyéb, kozfeladatot ellatd szervnek;
b) foteveékenysége nem olyan adatkezelési mivelet, mely jellegénél, hatokorénél és/vagy
céljanal fogva az érintettek rendszeres és szisztematikus, nagymértékii megfigyelése;
¢) fotevékenységei nem a személyes adatok kiilonleges kategoridinak és a biintetdjogi
felel6sség megallapitasara vonatkozd hatarozatokra €s blincselekményekre vonatkozé
adatok nagy szamban torténé kezelése.

13.§ Jogorvoslat

Az érintett személy személyes adatainak kezelésével kapesolatban bekdvetkezett jogsérelem vagy annak
kozvetlen veszélye fenn esetén a Nemzeti Adatvédelmi és Informécids Hatosagnal (posta cim:
1530 Budapest, Pf.: 5.; cim: 1125 Budapest, Szilagyi Erzsébet fasor 22/¢; Telefon: +36 (1) 391-1400;

Fax: +36 (1) 391-1410; e-mail: ugyfelszolgalat@naih.hu, URL: http://naih.hu) tett bejelentéssel a
Hatodsag vizsgalatat kezdeményezni.

Az érintett személyhez fliz6dd jogai érvényesitse érdekében vélasztasa szerint donthet Ggy, hogy a
keresettel fordul a lakohelye vagy a tartozkodasi helye szerint illetékes torvényszékhez.

Mélykat, 2018. julius 26.

Az Mozgaskorlatozottak Meélykati Egyesiilete Elncksége 3/2018 (07.26.) szamG hatarozataval
2018. jalius 26. napjan jovahagyta.
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Melléklet: Hozzajarulo nyilatkozat minta

Nyilvantartasi szam:

HozzAjarulé nyilatkozat

Alulirott

Sziiletési név: .............. veisies & S aih e o wamein s ¥ SEERES S o amisieians 8 e SERRAENS S s ewame's SSRGS et
ARYJAMEVEI.cotiuiiiiiiiiiiiieniinicctentete et s e SRR § aisaiaseis s SEEEANRS Sk Smemae
BEHEHEST HELY IOBE om0 soemmmns s smms sor e St e R SEATS ey
Lakeim: ...ooooiiiiiiiiiiiiii e
Illetve a nevében eljaro torvényes képvisel

Ny ettt sttt ssssssssessnssssssssseesesssssssoss s e s N— SRR e o

-.oun.-u-.u.-u..u.--u-...-...-nu..o-uo..-..un-uo.u..u.--ouuuuuuu---.uu-uou

Batiletesi hely, J08: ammemsausimsmmmses s ammm———_— Fres e eraas
LAKCIML wovrearrincensttrtsssssnssssssccssmsessssssssmsssssssomessssssssesssssssees s B—

hozzajarulok ahhoz, hogy a Mozgaskorlatozottak Mélykiti Egyesiilete (6449 Mélykut, Petsfi tér 17.)
szemelyes adataimat ...............ccccccceeemevecoriiiiioiiooi céljabol kezelje.

14



